
 

Evaluation de la formation 

1. EVALUATION DES ACQUIS  
 Evaluation avant/après en ligne 

 

 

2. EVALUATION FORMATIVE 
  En cours de formation par autoévaluation et échanges entre les stagiaires 

 

3. EVALUATION DU CONTENU DE LA FORMATION POUR CERTIFICATION  
 Rédaction d’une trame de séance d’ETP en collectif. 
 Travail personnel rédigé par le stagiaire à remettre au plus tard le 30 

décembre 2024. 
 

Consigne : Ecrire un document de 3 à 5 pages (Times New Roman 12, interligne 1,5) sur l’évolution de 
votre positionnement vis-à-vis de l’ETP.  
Vous pouvez vous appuyer sur le guide de rédaction ci-dessous ou utiliser un plan plus personnel qui 
vous correspond mieux. 
 
Avant la formation  
 
Quelles sont mes valeurs professionnelles et ma vision du patient ? 
En quoi mes pratiques et ma posture me rapprochent de ces valeurs ? 
Existe-t-il des obstacles à ma pratique avec ces valeurs ?   
Quelles sont mes ressources, mes compétences pour m’engager en ETP ? 
Quelle est ma motivation pour dispenser de l’ETP ? 
Quelles sont mes craintes, mes doutes  
 
 
Après la formation 
Quelles compétences j’ai acquis ? 
Comment je compte les utiliser dans ma structure ? 
Ce qui a changé dans ma vision du soin et dans ma pratique au quotidien ? 


